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附件 2

2026 年“全民健身 健康中国”第十届中国职工足球联赛基础补贴遴选评

分标准
2026 年“全民健身 健康中国”第十届中国职工足球联赛基础补贴赛事遴选评分标准（基层赛和选拔赛）

一级科目 二级科目 标准 分值 分值解析 依据

一、申请

主体情况

入会状态
申请主体为中国企业体育协会

会员单位（含新入会）
5 非会员单位计 0分。

中企体协会员名单，或至《基

础补贴申请表》接收截止日期

时，是否已提交了合格的《入

会申请表》

履行会员义

务
2026 年会费缴纳 10 未缴纳会费计 0分。

缴费凭证（以中企体协财务记

录到账为准）

选购项目市

场合作伙伴

产品

2025 或 2026 年购买项目市场

合作伙伴的产品（上汽通用五

菱、中国平安赛事责任险、舒

莱狮足球运动装备、世鞠足球、

动魄服装）或服务

5 符合一项计满分。不符合计 0分。 协议、采购清单、或支付凭证
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项目市场开

发贡献

过往或 2026 年促成了中国企

业体育协会在项目市场开发方

面取得了实际成果（不区分资

金、产品、服务）

3 符合计满分。不符合计 0分。 协议

历史参与度 过往开展项目情况 5

连续满五年及以上计 5分，累计满

三年及以上、但不足五年计 2分。

累计未满三年计 0 分。

历史往来函件、资料或事实

小计 28

二、赛事

情况

申办材料

已完整提交 2026 年基层赛和/

或选拔赛《申办表》和《实施

方案》，且内容合格

2

《申办表》使用协会模板填写，内

容合格，且加盖公章。《实施方案》

按照自身情况撰写。每落实一项材

料，计 1分。均未提交或不合格计

0分。

盖章扫描件

赛事平台账

号使用

在“全民 AI 赛赛事活动管理平

台”上开通账号，且实际使用、

及时并按规定更新有关数据与

内容

2 平台未开通或不使用计 0分。
平台使用并更新的截图，及后

台记录
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单位名义组

队

赛事为一个或若干个行业内的

单位组队，并参加的赛事
5

符合计满分。不符合计 0分。符合

示例：某赛事参赛队均来自于公安

行业，且以单位名义组队参加；或，

某赛事参赛队来自于铁路、通信、

金融、机关等多个行业，且以单位

名义组队参加。

秩序册及成绩册、事实

基础规模

按《通知》和《办法》，可达

到场次、人数、队伍的最低规

模

6

每一项达到最低规模计 2分，一项

未达最低规模，该项计 0分。三项

均未达最低规模整体计 0分。

《实施方案》、整套合格材料，

及线上平台实际数据

超额规模

按《通知》和《办法》，场次、

人数、队伍超过最低规模等于

或大于 50%

15

每一项超额计 5分，一项未超额，

该项计 0分。三项均未超额整体计

0分。

《实施方案》、整套合格材料，

及线上平台实际数据

带动赛事数

量

按《通知》和《办法》，实际

完成的带动赛事数量（带动赛

事不获得基础补贴，不区分基

层赛和选拔赛）

5
每实际完成 1个带动赛事计 1分，

5分封顶。未实现带动赛事计0分。

带动赛事的整套合格材料、线

上平台实际数据

重点特色地

区或地点赛

在香港、澳门、西藏等省级行

政区域、各地经开区、新区、
3

每实现在一个地区或地点落地计1

分，3分封顶。均无法实现计 0分。

《申办表》、《实施方案》、

整套合格材料、线上平台实际
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事 高新区（或同类地区）、有关

具体景区、商圈、社区内，落

地的基层赛或选拔赛

数据、事实

特色或重点

行业

科技（研发）、互联网、新就

业形态劳动者等
1

有一项符合计满分。不符合计 0

分。

《申办表》、《实施方案》、

整套合格材料、线上平台实际

数据、事实

参赛单位涵

盖了地级行

政区

参赛单位来自于同一个地级行

政区下辖的 3个及以上区县
2 符合计满分。不符合计 0分。

《申办表》、《实施方案》、

整套合格材料、线上平台实际

数据、事实

女职工参与
参赛运动员有女职工或全部为

女职工
2

参赛运动员有女职工计 1分。全部

为女职工计 2分。不符合计 0分。

《申办表》、《实施方案》、

整套合格材料、线上平台实际

数据、事实

提交时间

向中国企业体育协会提交所涉

及的赛事（申请基础补贴的赛

事和带动赛事）全部、整套合

格材料的完成时间

5

2026 年 1-8 月全部提交完毕计 5

分。9-11 月全部提交完毕计 2分。

11 月之后提交计 0 分。

电子邮箱妥收时间记录

过往两年内

参加总决赛

输送球队参加了 2024 或 2025

年总决赛
5

参加了两次计满分。参加了一次计

2分。均未参加计 0分。
秩序册及事实
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情况

参加 2026

年总决赛

承诺并落实输送球队参加2026

年总决赛
5

承诺并落实计满分。无法承诺或无

法落实计 0分。
事实

小计 58

三、自主

宣传情况

自媒体宣传

是否设置了微信公众号、微博、

抖音或快手自媒体账号，并刊

登内容，自主宣传赛事

2
满足一项计满分。均不满足计 0

分。
自媒体账号主页及发布截图

第三方媒体

曝光

2026 年在本地第三方媒体（新

媒体、电视、广播、报纸，不

区分媒体级别）上，发布过赛

事相关报道

2
发布过 1篇及以上计满分。未发布

过计 0分。
报道链接或截图

主动供稿积

极性

2026年主动向中国企业体育协

会提供稿件（不区分图文稿和

视频稿）

5
每供稿 1篇计 1分，5分封顶。未

供稿计 0分。
邮件或微信供稿记录

小计 9



6 / 6

四、其他 培训合作

2025 年或 2026 年是否与中国

企业体育协会合作开展了等级

足球裁判员、教练员、监督、

讲师、赛风赛纪监督员、赛事

安全员或职工子女足球培训

5
每完成一项计 1分，5分封顶。未

实现计 0分。
中企体协培训备案表、事实

小计 5

合计 100

备注：

1.《通知》指《关于组织开展 2026 年“全民健身 健康中国”第十届中国职工足球联赛的通知》

2.《办法》指《鼓励对 2026 年“全民健身 健康中国”第十届中国职工足球联赛进行社会资金捐赠及计划遴选一部分赛事予以基础

补贴的实施办法（2026 年试行版）》


